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2

วิสัยทัศน์
“รว่มสรา้งเมืองน่าอยู่ ทันสมัยโปรง่ใสปลอดภัย การศึกษา
และอนามัยเป�นที�หนึ�ง เทศบาลเข้าถึงพรอ้มรบัใช ้”

นโยบายการบรหิาร 6 ด้าน

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.
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รางวลั 2567

รางวลับุคคลดเีดน่ ประเภทบรหิาร ดา้นการสง่เสรมิสขุภาพและอนามยัสิ�งแวดล้อม ประจาํป� 2567 จาก
กระทรวงสาธารณสขุ ในงานวชิาการสง่เสรมิสขุภาพและอนามยัสิ�งแวดล้อมแหง่ชาติ ครั�งที� 17 พ.ศ. 2567

การแขง่ขนัหุน่ยนต์ระดบันานาชาติ WORLD ROBOT CONTEST 2024 

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.
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รางวลั 2567

ผลการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการทํางานของหนว่ยงานภาครฐั ประจาํป�งบประมาณ
พ.ศ.2567 Integrity and Transparency Assessment : ITA

การแขง่ขนัทักษะวชิาการและงานมหกรรมการจดัการศึกษาท้องถิ�น ระดบัประเทศ ครั�งที� 13 ประจาํป� 2567
ณ จงัหวดัเชยีงราย

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.
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รางวลั 2567

ไดร้บัคัดเลือกเป�นองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นต้นแบบการอํานวยความสะดวกและดแูลความปลอดภัย
นกัท่องเที�ยว ประจาํป� พ.ศ.2567  Best Practice in Tourist Safety and Service Award

เทศบาลนครนครศรธีรรมราช ไดร้บัรางวลัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นที�มกีารพฒันาศักยภาพเมอืงนา่อยู่
อัจฉรยิะที�มคีวามโดดเดน่ 

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.
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รางวลั 2567

เทศบาลนครนครศรธีรรมราช ไดร้บัตราสญัลักษณเ์มอืงอัจฉรยิะประเทศไทย 
เพื�อรบัรองการเป�นพื�นที�พฒันาเมอืงอัจฉรยิะประเทศไทย รวมถึงรบัสทิธปิระโยชนต์ามประกาศคณะกรรมการ
ขบัเคลื�อนการพฒันาเมอืงอัจฉรยิะ  จากสาํนกังานสง่เสรมิเศรษฐกิจดจิทัิล

เทศบาลนครนครศรธีรรมราช  ไดร้บัรางวลั ระดบัด ีดา้นการดาํรงชวีติอัจฉรยิะ  (Smart Living)
ป� 2567 โครงการ “โรงพยาบาลติดล้อหมอถึงบา้น” (Hospital on Wheels)
จากงาน Smart City Solutions Awards 2024

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.
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รางวลั 2567

ผลการแขง่ขนัขนักีฬานกัเรยีนองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น แหง่ประเทศไทย ครั�งที� 39 
รอบคัดเลือก ระดบัภาคใต้ ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2568

เทศบาลนครนครนครศรธีรรมราช ไดร้บัใบประกาศเกียาติคณุ โครงการสนบัสนนุกิจกรรมลดก๊าซ
เรอืนกระจก (LESS) จากระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิ�งแวดล้อม

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.
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รางวลั 2567

เทศบาลนครนครศรธีรรมราช เป�นองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นหนึ�งเดยีวที�เขา้รอบสดุท้าย
รางวลั 2024 AIBP Enterprise Innovation Award จากผลงาน นวตักรรมโครงการการป�องกันนํ�า
ท่วมเมอืง จากศูนยก์ลางสาํหรบัองค์กรภาครฐัและเอกชนในภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต้ (ASEAN
Innovation Business Platform)

เทศบาลนครนครศรธีรรมราช ไดร้บัผลการประเมนิประสทิธภิาพขององคืกรปกครองสว่นท้องถิ�น 
(Local Performance Assessment : LPA) ประจาํป� 2567 
และผลการประเมนิองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นที�มศัีกยภาพสงู (High-Potentiated Local
Assessment : HPA)

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.
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1.นโยบายด้านการเมืองและการบรหิาร

1.1 เทิดทนูและรกัษาไวซ้ึ�งสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ ์และการปกครองในระบอบประชาธปิไตย
อันมพีระมหากษัตรยิท์รงเป�นประมุข

1.2 บรหิารงานโดยใชห้ลักการบรหิารกิจการบา้นเมอืงที�ด ีเพื�อใหเ้ป�นเทศบาลที�โปรง่ใสตรวจสอบได้
ประชาชนไดร้บัประโยชนส์งูสดุ

1.3 สง่เสรมิและสนบัสนนุความรว่มมอืระหวา่งเทศบาลกับภาคประชาชน ภาครฐั ภาคเอกชน ชุมชนในเขต
เทศบาล และกลุ่มองค์กรต่างๆ ในการแก้ไขป�ญหาและพฒันาพื�นที�เขตเทศบาลรว่มกัน

1.4 พฒันาการบรหิารจดัการของเทศบาล โดยนาํเทคโนโลยสีารสนเทศที�ทันสมยัมาใชใ้นการปฏิบติังาน
เพื�อใหก้ารบรกิารประชาชนดว้ยความรวดเรว็ พรอ้มทั�งพฒันาโปรแกรมออนไลน ์เพื�อใหป้ระชาชนสามารถ
เขา้ถึงบรกิารของเทศบาลไดอ้ยา่งทันทีทกุเวลา

1.5 ประชาสมัพนัธกิ์จการของเทศบาลผา่นสื�อทกุชอ่งทาง ใหป้ระชาชนเขา้ถึงขอ้มูลขา่วสารไดโ้ดยง่าย
และทั�วถึง และจดัใหม้อิีนเตอรเ์นต็ไรส้ายในที�สาธารณะครอบคลมุเขตเทศบาล

1.6 สง่เสรมิการพฒันาศักยภาพ และจดัสวสัดกิารแก่บุคลากรอยา่งเหมาะสมใหม้ขีวญักําลังใจ
พรอ้มปฏิบติังานในการใหบ้รกิารประชาชน รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.
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ประชาสัมพันธกิ์จการของเทศบาลผ่านสื�อทุกชอ่งทาง

Line @NAKHONCITY

Facebook : ศูนยป์ระชาสมัพนัธ ์สาํนักงาน
เทศบาลนครนครศรธีรรมราช

website : www.nakhoncity.org

YouTube: เทศบาลนครนครศรธีรรมราช

TikTok : nakhonsithammaratcity

Instagram : nakhoncity.official Facebook : ซตีิ� เรดิโอ

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.
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โครงการจิตอาสา"เราทําความ ดี ด้วยหวัใจ"

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.



2.นโยบายด้านโครงสรา้งพื�นฐาน

2.1 พัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการใน
เขตเทศบาลใหทั้�วถึงและได้มาตรฐาน 
2.2 ก่อสรา้งและปรบัปรุงถนนสาธารณะในเขต
เทศบาลทั�งระบบใหไ้ด้มาตรฐานและเชื�อมโยงกัน
เพื�อความสะดวกในการเดินทาง 
2.3 ขยายการใหบ้รกิารไฟฟ�าสาธารณะและติด
ตั�งกล้องวงจรป�ดใหค้รอบคลุมทั�วเขตเทศบาล
เพื�อสรา้งความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สิน
ของประชาชน 
2.4 ปรบัปรุงระบบจราจรโดยดูแลสัญญาณไฟ
จราจรและเครื�องหมายจราจรใหไ้ด้มาตรฐาน
และรว่มกับหน่วยงานที�เกี�ยวข้องในการแก้ไข
ป�ญหาจราจรในจุดที�ติดขัดและไม่ปลอดภัย 
2.5 ปรบัปรุงระบบบรหิารจัดการประปา โดย
พัฒนาแหล่งนํ�าดิบ และใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ใน
การผลิตและการบรหิารจัดการระบบประปาเพื�อ
ลดนํ�าสูญเสีย เพื�อใหน้ํ�าประปามีคุณภาพ
มาตรฐานและทั�วถึง 
2.6 แก้ป�ญหานํ�าท่วมขัง โดยพัฒนาระบบ
ระบายนํ�า ปรบัปรุงท่อระบายนํ�า ขุดลอกคูคลอง
ปรบัปรุงเครื�องจักรอุปกรณ์ที�เกี�ยวข้อง ให้
สามารถระบายนํ�าออกนอกพื�นที�ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

12รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.
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3.1 ปรบัปรุงภูมิทัศน์ของเมือง เพิ�มสวน
หย่อม ลานกีฬาและลานสุขภาพ ใหทั้�วเขต
เทศบาล 
3.2 พัฒนาสวนสาธารณะใหส้วยงามรม่รื�น
มีไฟฟ�าแสงสว่างและหอ้งนํ�าสาธารณะที�
เพียงพอ ใหเ้ป�นที�ออกกําลังกายและพักผ่อน
หย่อนใจ เป�นแหล่ง ท่องเที�ยวเป�นสถานที�จัด
กิจกรรมประเพณี 
3.3 แก้ไขป�ญหาการจัดการขยะอย่างเป�น
ระบบ โดยปรบัปรุงการจัดเก็บขยะ ใหม้ี
ประสิทธิภาพ ส่งเสรมิการลดปรมิาณขยะและ
การคัดแยกขยะ รวมทั�งสนับสนุนใหม้ี
โรงงานกําจัดขยะที�ได้มาตรฐาน 
3.4 พัฒนาคลองในเขตเทศบาลใหส้ะอาด
และรณรงค์การดูแลรกัษาคลอง โดยชุมชน
มีส่วนรว่ม

3.ด้านสิ�งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.



4.1 สนับสนุนสวัสดิการสังคมช่วยเหลือประชาชนตลอดช่วงชีวิตตั�งแต่เกิดจนตาย ปรบัปรุงระบบจัดสวัสดิการแก่ผู้
สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร ้กลุ่มมารดาตั�งครรภ์ เด็กแรกเกิด และเด็กวัยเรยีนที�ครอบครวัมีป�ญหาทาง
เศรษฐกิจ ใหม้ีคุณภาพชีวิตที�ดี 
4.2 พัฒนาโรงเรยีนในสังกัดเทศบาล ทั�งอาคารเรยีน บุคลากร อุปกรณ์และสื�อการเรยีนการสอนใหทั้นสมัย นํา
เทคโนโลยีสมัยใหม่มาช่วยเสรมิในการสอน และมีการอบรมครูอย่างสมํ�าเสมอเพื�อเพิ�มประสิทธิภาพ และความเป�น
เลิศทางการศึกษา 
4.3 พัฒนาหลักสูตรการเรยีนการสอนใหไ้ด้มาตรฐานและทันสมัย นักเรยีนจะได้รบัโอกาสทางการศึกษา ที�เท่าเทียม
กัน เน้นที�ผลสัมฤทธิ�ทางการเรยีนของนักเรยีน ควบคู่กับด้านคุณธรรมและจรยิธรรม ใหม้ีความสาํคัญด้าน
โภชนาการ จัดอาหารที�มีคุณภาพใหบ้รโิภคอย่างเพียงพอ 
4.4 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรยีนใหไ้ด้มาตรฐาน เด็กจะได้รบัการพัฒนาการและโภชนาการ ที�เหมาะสม
เพื�อเตรยีมความพรอ้มใหแ้ก่เด็กก่อนวัยเรยีน และช่วยแบ่งเบาภาระผู้ปกครอง 
4.5 จัดการศึกษานอกระบบ เพื�อตอบสนองเด็กที�ด้อยโอกาสใหม้ีโอกาสสาํเรจ็ทางการศึกษาตามความสามารถของ
ตนเอง 
4.6 พัฒนาอุทยานการเรยีนรูเ้มืองนครศรธีรรมราช (CLP) หอศิลป�รว่มสมัยเมืองคอน และพิพิธภัณฑ์เมือง
นครศรธีรรมราช ใหเ้ป�นแหล่งเรยีนรูต้ามอัธยาศัยที�ทันสมัยและสรา้งสรรค์สาํหรบัประชาชนทุกวัย 
4.7 ส่งเสรมิสถาบันศาสนาทุกศาสนาให ้มีบทบาทในการเผยแผ่หลักคําสอนที�ดีงาม ปลูกฝ�งคุณธรรม จรยิธรรม
และพัฒนาสังคมใหม้ีความสามัคคี 
4.8 ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมีส่วนรว่มในการจัดและอนุรกัษ์ประเพณีของท้องถิ�น เช่น ประเพณีงานบุญสารทเดือนสิบ
งานลอยกระทง งานแหน่างดาน

14

4. ด้านสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.
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5.1 พัฒนาโรงพยาบาลเทศบาลและศูนย์บรกิารสาธารณสุขใหทั้นสมัยและได้มาตรฐานระดับประเทศ
เน้นการใหบ้รกิารเชิงรุกในชุมชน ทั�งในด้านการส่งเสรมิสุขภาพ การป�องกันโรค การดูแลรกัษา รวม
ทั�งการฟ�� นฟูสุขภาพ และทํางานรว่มกับภาคีเครอืข่ายด้านสุขภาพเพื�อใหป้ระชาชนในเขตเทศบาลมีสุข
ภาวะที�ดี 
5.2 ส่งเสรมิการเล่นกีฬาและการออกกําลังกาย โดยชุมชนมีส่วนรว่ม เพื�อใหป้ระชาชนมีสุขภาพที�
แข็งแรงและหา่งไกลยาเสพติด 
5.3 จัดใหม้ีศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ มีรถรบัส่งที�เพียงพอ และมีกิจกรรมที�หลากหลาย รวม
ถึงการใหบ้รกิารด้านสาธารณสุขอื�นๆ

5.ด้านสาธารณสุข และการกีฬา

 City ran ออกกําลังกายทุกวันพุธ 

โครงการโรงพยาบาลติดล้อหมอถึงบ้าน (Hospital on Wheels) 

การแข่งขันกีฬานักเรียนโรงเรียนในสังกัดเทศบาล

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.



6.1 สง่เสรมิการนอ้มนาํหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีงมาเป�นแนวทางในการประกอบอาชพี เพิ�มรายได้
ลดรายจา่ย เพื�อสรา้งความเขม้แขง็ใหค้รอบครวัและชุมชน 
6.2 สง่เสรมิใหป้ระชาชนมรีายไดเ้พิ�มขึ�น ดว้ยการสนบัสนนุใหม้กีารจดัฝ�กอบรมอาชพีเสรมิ และจดัหา
แหล่ง สถานที�จาํหนา่ยสนิค้าใหกั้บประชาชนในชุมชน 
6.3 จดัหาแหล่งสถานที�ค้าขายใหป้ระชาชน เพื�อใหป้ระชาชนมรีายไดเ้พิ�มขึ�น รวมถึงปรบัปรงุตลาด
จาํหนา่ยสนิค้าใหไ้ดม้าตรฐาน 
6.4 ปรบัปรงุภมูทัิศนส์ถานที�ท่องเที�ยวในเขตเทศบาล ปรบัปรงุสิ�งอํานวยความสะดวก เพื�อรองรบันกั
ท่องเที�ยวใหไ้ดม้าตรฐานและเพยีงพอ รวมถึงสนบัสนนุการท่องเที�ยวเชงิวฒันธรรม การท่องเที�ยวเชงิ
ธุรกิจ และการท่องเที�ยวเชงิกีฬาและนนัทนาการ
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6. ด้านเศรษฐกิจ

เพื�อเป�นการส่งเสริมการประกอบอาชีพ สร้างรายได้ให้กับประชาชนในท้องถิ�นและต่อยอดอาชีพเดิม ได้กําหนดจัดฝ�กอบรมระยะสั�นใน 3 หลักสูตร ประกอบด้วย
      • หลักสูตร การทําผ้าพิมพ์ลายจากธรรมชาติ (Eco-Print) ระหว่างวันที� 6-7 เมษายน 2567  วิทยากร จากกลุ่มวิสาหกิจชุมชนท่องเที�ยวเชิงอนุรักษ์ต้นนํ�ากลาย อําเภอนบพิตํา 
จังหวัดนครศรีธรรมราช  
     • หลักสูตร ขนมไทยตระกูลทอง ระหว่างวันที� 6-7 เมษายน 2567 วิทยากร  จากแผนกวิชาอาหารและโภชนาการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  
     • หลักสูตร เล็บเจลพื�นฐาน วันที� 6 เมษายน 2567 จากร้านรักเล็บนครศรีธรรมราช อําเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการฝ�กอบรมส่งเสริมอาชีพสําหรับประชาชน ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567

 โครงการปลูกผักคนเมือง ชุมชนหัวถนนก้าวหน้า ชุมชนเพชรจริก ชุมชนประตูขาว ชุมชนศิริสุข ชุมชนมะขามชุม
 ชุมชนสัมฤทธิ�ประสงค์ ชุมชนเทวบุรี-คลองห้วย 

รายงานผลการปฏิบติังาน ทน.นศ.


